
 
 

wirtschaftsagentur.at     1/2 

 

Projekt: JOBITY – Future Jobs in Innovation & Technology (ATCZ00015) 

 

Laufzeit: 01.08.2023 - 31.07.2026 
 
Projektpartner: Wirtschaftsagentur Wien (Lead), Vzdělávací institut pro Moravu, Vysočina 
Education, Jihočeská hospodářská komora, Bildungsdirektion für Wien 
 
Strategische Partner: Lipka - školské zařízení pro environmentální vzdělávání Brno, Moravian 
Science Centre Brno, CEITEC - Central European Institute of Technology, Okresní hospodářská 
komora Znojmo, Jihočeská univerzita v Českých Budějovicích Přírodovědecká fakulta, Vysoká škola 
technická a ekonomická v Českých Budějovicích, Vereinigung der Österreichischen Industrie 
(Industriellenvereinigung) - Junge Industrie Wien, Krajská hospodářská komora Kraje Vysočina, 
Kammer für Arbeiter und Angestellte für Wien, Institute of Science and Technology Austria 

 

Programm: INTERREG Österreich-Tschechien für die Programmperiode 2021-2027 (alle Infos 
unter: Interreg AT-CZ)  
 
Projektziel: das Ziel des Projektes „JOBITY“ ist es, Jugendliche im Zuge ihrer Bildungs- und 
Berufswahl für Beschäftigungsmöglichkeiten in regionalspezifischen innovativen und 
technologischen Sektoren zu sensibilisieren und mittels grenzübergreifender Aktivitäten in Wien, 
Südböhmen, Vysocina und Südmähren unterstützende Bildungsangebote für die schulische 
Berufsorientierung zu schaffen, sodass aktuelle Entwicklungen auf dem Arbeitsmarkt eine verstärkte 
Aufmerksamkeit erhalten. 

 
 
Arbeitspakete 
 
Arbeitspaket 1: Grenzüberschreitender Wissensaustausch für die Entwicklung von 
Ressourcen für Zukunftsberufe 
 
Ziel von Arbeitspaket 1 ist es, eine langfristige Partnerschaft zwischen den JOBITY Partnern 
aufzubauen. 
 
Arbeitspaket 2: Steigerung des Interesses von Jugendlichen für Zukunftsberufe durch 
Angebote für Bildungseinrichtungen 
 
Ziel des Arbeitspaketes 2 ist es, tschechischen und österreichischen Bildungseinrichtungen 

regionsspezifische und aktuelle Informationen über und Skills für ”Zukunftsberufe” in den 

Bereichen Innovation und Technologie zu vermitteln. 
 
Arbeitspaket 3: Weiterentwicklung des Personals von Bildungseinrichtungen zu Berufen in 
Innovation und Technologie 
 
Das Arbeitspaket 3 zielt darauf ab, das Wissen von Pädagog*innen und Trainer*innen in 
Bildungseinrichtungen der 5. bis 9. Schulstufe in Tschechien und Österreich im Bereich 
Zukunftsberufe zu erhöhen, um Schüler*innen in der Phase der Berufsorientierung bestmöglich 
unterstützen zu können. Um dieses Ziel zu erreichen, werden Aktivitäten basierend auf zwei Säulen 
durchgeführt: 

https://interreg.at-cz.eu/de
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- Es werden Schulungen organisiert und durchgeführt, um das Wissen von Pädagog*innen und 
weiteren Personen (z.B. Trainer*innen), die mit Berufsorientierung beschäftigt sind, über 
Zukunftsberufe im Bereich Innovation und Technologie in ihrer Region und darüber hinaus zu 
erhöhen. 
- Beim Besuch von innovativen Unternehmen und Forschungseinrichtungen in Österreich und 
Tschechien erhalten sie Informationen aus erster Hand über die für Zukunftsberufe wichtigen 
Qualifikationen und darüber hinaus auch wertvolle Einblicke in die Arbeitswelt der Gegenwart und 
Zukunft. 
 


